
 

заседания Учебно-методического совета КИнЭУ 

 

Председатель   – Ошакбаева Ж.О. 

Секретарь  – Притула Е.Е. 
 

Присутствовали 18 человек: 18 человек по составу УМС университета, а 

именно:  

Председатель УМС:  Ошакбаева Ж.О. – к.б.н., ассоциированный профессор, 

проректор по АР;  

Члены УМС: Холина Е.П. - руководитель отдела планирования и ор-

ганизации учебного процесса;  

Джабасова Ж.Г. - магистр, руководитель центра 

международного сотрудничества и внедрения проектов; 

Сегизбаева А.С. - к.б.н., руководитель центра карьеры; 

Кулагин И.В. - директор департамента дистанци-

онного обучения; 

Нургазина ЖС. - руководитель отдела молодежной по-

литики; 

Ермагамбетова Д.К.  - магистр, руководитель службы 

управления персоналом; 

Евлентьева О.Л. - заведующая библиотекой; 

Притула Р.А. - к.э.н., профессор кафедры Социально-

экономических дисциплин; 

Зарубин М.Ю. - к.т.н., профессор кафедры Информаци-

онных технологий и автоматики; 

Гайдай И.И. - к.с/х.н., профессор кафедры Стандартиза-

ции и пищевых технологий; 

Бобков С.И. - к.т.н., ассоциированный профессор ка-

федры Транспорт и сервис; 

Субботина Е.И. - главный специалист отдела планиро-

вания и организации учебного процесса; 

Горбенко А.С. - магистр, ст.преподаватель кафедры 

Энергетики и машиностроения; 

Камышева Н.А. - магистр, ст.преподаватель кафедры 

Транспорт и сервис; 

Жуаспаев Т.А. - ст.преподаватель кафедры Информаци-
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онных технологий и автоматики; 

Кукенов А.Ж.  - ст.преподаватель кафедры Стандарти-

зации и пищевых технологий; 

Секретарь: Притула Е.Е. – магистр, ст.преподаватель кафедры Со-

циально-экономических дисциплин 

 

ПОВЕСТКА ДНЯ: 

 

1 О рассмотрении программ комплексных экзаменов итоговой аттеста-

ции по образовательным программам Университета на 2024-2025 учебный 

год 

2 О рассмотрении программы государственного экзамена по дисциплине 

«Истории Казахстана» 

3 О проведении методической недели кафедры социально-

экономических дисциплин 

4 Разное 

 

1. СЛУШАЛИ:  
Притула Е.Е. Для организации итоговой аттестации каждая кафедра 

предоставила разработанные программы комплексных экзаменов. По каждой 

ОП бакалавриата выпускники, не выполняющие дипломную работу (проект),  

сдают «Комплексный экзамен №1» и «Комплексный экзамен №2». В про-

граммах к данным экзаменам сначала представлен перечень дисциплин, во-

шедших в конкретный комплексный экзамен, далее по каждой дисциплине 

представлен перечень тем с кратким пояснением, список литературы и спи-

сок вопросов для подготовки.  Все программы разработаны на двух языках: 

государственном и русском, и  утверждены на заседаниях кафедр и факуль-

тетов. 

Данные программы предлагаются к утверждению. 

РЕШИЛИ:   

Утвердить программы комплексных экзаменов   

 

2. СЛУШАЛИ:  

Программа государственного экзамена по дисциплинам «Современна 

история Казахстана» и «История Казахстана» является единой для студентов 

всех ОП университета. В программе указан перечень тем. Затем в тезисной 

форме излагается содержание каждой темы. Список вопросов для подготовки 

отсутствует, поскольку формой проведения государственного экзамена, 

утверждѐнной на 2024-2025 учебный год, является тестирование с примене-

нием технологии компьютерного тестирования. Программа также разработа-

на на двух языках: государственном и русском, и  утверждена на заседании 

кафедры «Социально-экономических дисциплин» и экономического факуль-

тета.  

Данные программы предлагаются к утверждению. 

РЕШИЛИ:   



Утвердить программы государственных экзаменов   

 

3. СЛУШАЛИ: 

Притула Р.А., которая представила отчет по методической неделе ка-

федры социально-экономических дисциплин (прилагается). 

Хотелось бы отметить, что методическая неделя прошла на высоком пе-

дагогическом уровне. Многие из нас присутствовали на мероприятиях. Есть, 

конечно, направления для самосовершенствования, которые необходимо 

учесть в будущем. Желательно повысить активность студентов. Однако не-

которая их скованность объясняется длительным периодом пандемии. До сих 

пор мы сталкиваемся с более низким уровнем мотивации студентов, чем до 

пандемии.  

РЕШИЛИ:   

Информацию принять к сведению. 

 

4. РАЗНОЕ 

4.1 СЛУШАЛИ: 

Притула Е.Е., которая представила на рассмотрение учебно-

методическое пособие «HR-менеджмент. Курс лекций» разработанное При-

тула Р.А., к.э.н., PhD, профессор кафедры Социально-экономических дисци-

плин Костанайского инженерно-экономического университета имени 

М.Дулатова. 

Учебно-методическое пособие подготовлено для обучающихся эконо-

мических и технологических образовательных программ, предназначено для 

освоения необходимых навыков в управленческой деятельности персонала. 

Учебное пособие может быть использовано на курсах повышения квалифи-

кации управленческих кадров, HR-менеджеров. 

В качестве рецензентов представлены: 

1. Сартанова Н.Т. – кандидат экономических наук, профессор НАО Ко-

станайский региональный университет имени Ахмет Байтурсынұлы; 

2. Зарубина В.Р. - кандидат экономических наук, профессор Костанай-

ского инженерно-экономического университета имени М.Дулатова. 
  

РЕШИЛИ: 

Рекомендовать к внедрению в учебный процесс, учебно-методическое 

пособие «HR-менеджмент. Курс лекций» разработанное Притула Р.А., к.э.н., 

PhD, профессор кафедры Социально-экономических дисциплин Костанай-

ского инженерно-экономического университета имени М.Дулатова. 
 

 

Председатель  учебно-методического Ошакбаева Ж.О. 

Совета университета 

 

Секретарь Притула Е.Е. 


